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sTATUT

STOWARZYSZENIA PSYCHOTRAUMATOLOGOW POLSKICH

§1
POSTANOWIENIA OGÓLNE

1. Stowarzyszenie nosi naTwę: Stowarzyszenie Psychotraumatologów Polskich i w dalszych

postanowieniachstatutuzwanejestrrStowalzy§zeniem". l

2. Siedzibą Stowarzyszenia jest Warszawa.

3. Terenem dzińańa Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska. Dla realizacji celów

statutowych Stowarzyszenie może dzińać na terenie innych pństw.

4. Stowarzyszenie jest zawiązarte na czas nieograniczony.

5. Stowarryszenie może należeć do innych krajowych i międzynarodowych organizacji

o podobnych celach dzińaria.

6. Dla rcalizacji swoich statutowych celów Stowarzyszenie moze powoĘwać inne

organizacje.

7. DzińaLność Stowarzyszenia oparta jest na pracy społecmej członków, z zasttzeżęńęm

jednakże § 4 ust. 19 Statutu. Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moze zatradńaÓ

pracowników, w tym będących jego członkami, oraz powoĘwać biura.

8. Stowarryszenie moze prowadzić dzińńność gospodarczą z zastrzezeniem jednak:że, że

dochód z tej dzińaInoścł ptzeznaczony będzie wyłącznie na realizację jego statutowych

celów.

9. Stowarzyszeńe działana podstawie przepisów ustawy Prawo o stowarryszeniach (Dz.U. z

1989r. Nr 20 poz. t04 z późn. zm.) oraz niniejszego Statutu. Stowarzyszenie posiada

osobowość prawną.

§2
CELE I ŚRODKI DZIAŁANIA

1. Celem działaniaStowarzyszenia jest:

a) upowszechnianie wiedzy na temat psychotraumatologii, zarówno wŚród

społeczeństwa, jak i osób profesjonalnie zĄmujących się psychoterapią traumy,
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b) pfomowanie i rekomendowanie prowadzenia psychoterapii traumy w modelu

praktyki opartej nadowodach [naukowych] wpsychologii - Evidence-BasedPractice

in Psychology (EBPP)

c) ronvój procedur psychoterapii traumy jako profesjonalnej formy pracy z oftarani

zdarzei traumatycznych (w §m z ofiarami katastrof natrnalnych i

komunikacyjnych),

d) zbudowanie silnego i solidnego środowiska specjalistów w zakresie

psychotraumatologii,

e) propagowanie oraz utrzymanie wysokiego profesjonalnego poziomu szkoleń w

zakresie psychotraumatologii,

0 inicjowanie i koordynacj a dzińń specjalistów w zakresie psychotraumatologii na

rzeczrorwoju nauki, edukacji i kultury oraz innych celów społecmie aĘtecznych,

g) wspomaganie wszęlkich inicjatyw i dzińń sptzyjĄących badaniom naukowym w

zakresie psychotraumatologii i dziedzin pokrewnych,

h) dbałość o zachowanie standardów opaĘch o poszanowanie etyki w zakresie

wszelkichdzialńzłviryanychzpracąpsychotraumatologa,

i) ceĘfikacja członków Stowarzyszenia w zakresie psychotraumatologii i superwizji

w psychotraumatologii.

2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

a) organizowanie i prowadzenie szkoleń oraz superwizji dla członków Stowarzyszenia

oraz dla innych osób zainteresowanych z udzińem wybitnych wykładowców i

praktyków z kraju i zagraricy,

b) organizowanie Ąazdów, konferencji i seminariów naukowych zitązarrych

temaĘcruie z paraĘgmatami w psychoterapii traumy, opierającymi się na

dowodach naŃowych,

c) współpracę i wymianę doświadczeń z pokrewnymi organizacjami i insĘrtucjami,

krajowymi i zątańcznymi, zajmującymi się zdrowiem psychicznym otaz

rozwojem osobowości,

d) korzystarrie zwiedzy umanych specjalistów w dziedzinie psychoterapii traumy,

e) szerokie promowanie metod i technik zgodnych z zasńarri terapii ukierunkowanej

napracę ztraumą,

0 wzĄemnąpomoc i wspóĘracę pomiędzy członkami Stowarzyszenia,

g) wydawanie Ceńyfikatów Psychotraumatologa otaz CeĘfikatów

Psychotraumatologa Superwizor a dla cńotków Stowarryszenia.
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§3
CZŁONKOWIE - PRAWA I OBOWI ĄZKI

1. Członkami Stowarzyszenia mogą być polskie i zagralicnte osoby fizyczne lub prawne, na

zasadach określonych w ust. 4-7 pońzej.

2. Kńdy z cńoŃow Stowarzyszenia ma jeden głos na Walnym Zebtaniu Członków.

3. Stowarzyszenie posiada członków:

a) zsllyczĄnych,

b) wspierających,

c) honorowych.

4. Członkiem z:lvyczajnym Stowarzyszenia moze byókńdaosoba ftryczna, która:

a) jest psychologiem (tj. ukończyła studia wyższejednolite magisterskie na kierunku

psychologia) lub jest lekarzem specjalisĘ psychiatrą,

b) vkońcryła podyplomowe studia w zakresie psychotraumatologii na Uniwersytecie

SWPS lub posiada stopień naukowy co najmniej doktora w dziedzinie nauk

społecznych w dyscyplinie psychologia i udokumentowany aktualny dorobek

naukowo-dydal<Ęcntywobszarz,epsychotraumatologii.

c) ńoĘ deklarację członkowską na piśmie i przedstawi pozytylvną opinię dwóch

człoŃów Stowarzysz enia oraz

d) co do której Zarząd Stowarzyszenia podejmie większością głosów uchwałę co do

przyjęcia w poczet członków zvvyczĄnych Stowarzyszeńa.

Warunki określone powyżej w lit. a) do d) muszą być spełnione łącznie.

5. CzłoŃiem wspierającym Stowarzyszenia może zostać osoba ftryczna lub prawna,

deklaruj ąc a wsparci e dla r ealizacji celów Stowarzy szenia :

a) której fakĘczrty profil działalności zbieżmy jestz celami Stowarzyszenia,

b) którazŁoĘ deklarację członkowską na piśmie i przedstawi pozytylvną opinię dwóch

cżonków Stowarryszenia,

c) co do której Zarząd Stowarzyszenia podejmie większością głosów uchwałę co do

przyjęcia w poczet członków wspieraj ących Stowarzy szenia.

Warunki określone powyżej w lit. a) do c) muszą być spełnione łącznie.

6. Osoba prawna może być jedynie członkiem wspieĄącym Stowarzyszenie. Dzińa ona w

Stowarzysz eniu przez upoważnionego przedstawiciela.

7. Członkiem honorowym Stowarzyszeniamoże byó osoba ftzyczna:
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a) która wniosła wybitny wkład w działalnośó i ronvój Stowarzyszenia lub która ma

szczególne osiągnięcia w dńędzinie psychotraumatologii illub psychologii

b) co do której rekomendacj ę prryjęcta przedstawi co najmniej 5 członków zwykŁych

Stowarzyszenia otaz

c) co do której Wa]ne Zebtartie Członków na wniosek Zarządu podejmie większością

głosów uchwałę co do przyjęcia w poczet członków honorowych Stowarą,szenia.

WaruŃi określone powyżej w lit. a) do c) muszą byó spełnione łącmie.

8. Członkowie z:lvycvĄń oraz wspierający mają prawo:

a) biernego i czynnego uczęstńczenia w wyborach do władz Stowarzyszenia,

b) uczęstniczenia we wszelkich formach aktywności i działalności Stowarzyszeńa,

c) korzystania z dorobku i majątku Stowarzyszenia.

9. Członkowie honorowi mają prawo:

a) uczestniczenia we wszelkich formach aktywności i działalności Stowarzyszenia,

b) korzystania z dorobku i majątku Stowarzyszenia,

c) głosu doradczego na Walnym Zgromadzeniu Członków.

i0. Członkońe rwyczajni i wspierający mają obowiązek:

a) brania udziŃu w działalności Stowarzyszenia i aktywnego uczestnictwa w reaLizacji

jego celów,

b) przestrzegania Statutu i uchwał vńadz Stowarzyszenią

c) regularnego opłacaniaskładekczłonkowskich.

ll.Członkostwo honorowe nie wiąze się z obowiązkami w Stowarzyszeniu. Członęk

honorowy zwolniony jest także zobowiązfu opłacania składek członkowskich.

12.Utrata członkostwa w Stowarzyszeniu następuje na skutek:

a) pisemnej rerygnacji złożonej na ręce Zarządu,

b) skreślenia - po uprzednim upomnieniu - z lisĘ człoŃów przęz Zarząd z powodu

zaleganiaz opłaĄskładek członkowskichprzez co najmniej 6 miesięcy,

c) wykluczenia przez Sąd Koleżeński lub Komisję Etyki za: dztałalnośó na szkodę

Stowarzyszenia, nieprzestrzeganie postanowień statutu, regulaminów i uchwał władz

Towarzystwa Iń zapostępowanie wbrew zasadom etyki,

d) utra§ praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sądu powszechnego,

e) śmierci cńotlka,

D likwidacji osoby prawnej, będącej członkiem wspieĄącym,

g) rorwiązania Stowarzyszenia.
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§4
WŁADZE STOWARZYSZENIA

Postanowienia ogólne

1, Władzami Stowarzyszenia są:

a) Walne Zebranie Członków,

b) Zuząd, 
\

c) Komisja Rewizyjna.

d) Komisja Naukowo-Dydak§czna

e) Sąd Koleżeński

0 Komisja Etyki

2. Kadencja wszystkich władz Stowarzyszenia trwa cńery lńa, zzastrzeżęniem § 7 ust. 2.

3. WYboru członków Zarządu, Komisji Rewizyjnej, Komisji Naukowo-Dydalłycznej, Sądu

Kolezeńskiego oruz Komisji Etyki dokonuje Walne Zębranie Członków w głosowaniu

tajnym.

4. Uchwała Walnego Zebrania Członków może określać funkcje poszczególnych człoŃów
danego organu.

5. JężeIi Statut nie stanowi inaczej, uchwaĘ wsąrstkich władz Stowarzyszeńa zapadĄą
z-łtlYl<łą większoŚcią głosów przy obecności co najmniej połowy członków uprawnionych

do głosowania.

6. Zebraria i obrady vńadz Stowarzyszenia mogą odbywać się w trybie stacjonarnymlń za

Pomocą Środków komunikacji elektroniczneJ w trybie online lub w trybie hybrydowym,

prry czym:

a) określenia sposobu uczestnictwa i wykonywania prawa głosu dokonuje się w
zawiadomieniu o zebtańu,

b) głosowania w trybie online lub w trybie hybrydowym wymagają zapewnienia

transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczyństym; dwustronnej komunikacji w
czasie rzecryvńsĘm w ramach której członek władzy stowarzyszenia może

wyPowiadaÓ się w toku obrad; wykonywania osobiście lub przez pełnomocnika

prawa głosu przed lub w toku posiedzenia.

7. W czasie trwania kadencji, uzupełnienie składu organu władz stowarzyszenia może

nastąpiĆ w drodze ich kooptacji. Kooptacji dokonują pozostali członkowie organu. W łm
trybie możmapowołać nie więcej niż połowę składu organu.

5



walne zebranie członków

8. Walne Zębrańe Członków jest najwyższąwładzą Stowarzyszenia. W Walnym Zebtariu

CzłoŃów biorąldział:

a) z głosem stanowiącym - członkowie zwyczajru oruzwspierający,

b) z głosem doradczym - członkowie honorowi oraz zaproszeni goście.

9. Wa]ne Zebrańę Członków możebyć z-łvyczajne i nadmvyczĄne.

I0. Zwyczajne Walne Zębrańe Członków jest zwoĘwane taz na rok przęz Zarząd

Stowarryszenia. Termin i miejsce obrad Zarząd podaje do wiadomości wszystkich

członków co najmniej nal4 dni przed terminem rozpoczęciazębraniadrogą elektronicmą:

wwiadomości SMS lub innej równoważnej. Informacje o terminie i miejscu

obrad zatrieszczarlie są także na stronie internetowej Stowarzyszenia.

11. NadzwyczĄne Walne Zebrańe Członków może się odbyć w kazdym czasie. Jest

zwoływane ptzez Zarząd z jego własnej inicjaĘwy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub

na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogólnej liczby członków zvvyczajnych i/lub

wspierających Stowarzyszeńa. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków powinno być

zwołane w tęrminie do dwóch miesięcy od daty zgłoszeńawniosku Zarządowi.

12. Do kompetencji Walnego ZebrańaCżonków należą:

a) określenie głównych kierunków działańa i rozwoju Stowarzyszenia,

b) wybór i odwoływanie wszystkichwładz Stowarąlszenia,

c) udzielanie Zarządoń absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

d) rozpatrywanie i zatńerdzartie sprawozdń z dzińalności Zatządu i Komisji

Reńzyjnej,

e) zaĘ;uiterdzartie Kodeksu EĘcznego Psychotraumatologa obowiązującego członków

Stowarzyszenia,

0 określanie zasad wynagrodzenia oraz innych świadczeń pieniężnych i niepieniężnych z

§rtułu pełnionej funkcji członka Zarządu, w tym świadczeń i uprawnień emerytalnych

oraz odpraw,

g) nadawanie lub pozbawianie członkostwa honorowego na wniosek Zarządu,

h) rozpatrywartie wniosków i postulatów zgłoszonychptzez członków Stowarzyszenia

lub jego lńadze,

i) orzekanie w sprawach odwołń od decyzji komisji powoĘwanychprzezZarządoraz

od decyzji Sądu Kolezeńskiego,
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j) uchwalanie zmian Statutu Stowarzyszenia,

k) podejmowanie uchwaĘ ororwiązańu Stowarzyszenia iprzeznaczeniu jego majątku.

13. W Walnym Zębrariu Członków Stowarzyszenia mogą wziąć ldziŃ i zabtać głos wszyscy

członkowie Stowarzyszenia. Prawo głosu przysługuje tylko członkom zwczajnym i
wspierającym.

14. Walne Zebranłe Członków Stowarzyszenia podejmuje uchwĄ w pierwszym terminie w

obecności co najmniej połowy ogólnej liczby członków rwyczajnych Stowarzyszenia, a w

drugim tęrminie bezwzględunaliczbę obecnych członków - w kazdym przypadku rwyl<łą

większością głosów.

15. Zasady zrłoływania obrad w drugim terminie określone sąkażdorazowo w zawiadomieniu

o Walnym Zębrariu Członków, przy czym drugi termin może zostać wznaczony w tym

samym dniu, co pierwszy.

Zarząd

|6. Zarządjest powoływany przęz Walne Zębranle Członków do kierowaniacaŁądziałalnością

Stowarzyszenia, zgodnie z uchwałami Walnego Zebrania Członków.

I7. Zarząd reprezentuje Stowarzyszenie na zewnątrz w sposób następujący:

a) do reprezentowania Stowarzyszenia upoważniony jest każdy z członkow zarządu

jednoosobowo,

b) do zaciąganta zobowtązań majątko!\ych w imieniu Stowarzyszenia upowaznionych

j e st dwó ch członków Zar ządu dztałaj ący ch łącznte.

78, Zarząd liczy od 3 do 5 osób i składa się zprzewodniczącego, wiceprzewodniczącego oraz

członków zarządu, spośród których wybierany jest sekretarz i skarbnik Stowarzyszenia.

Wyboru Zarządu dokonuje się w sposób następujący:

a) przewodniczący Zaruądu wybierany jest w jednej uchwale Walnego Zebrania

Członków,

b) pozostali członkowie Zarządu wybierani są w osobnej uchwale Walnego Zębranla

CzłoŃów,

c) członkowrc zarządu wybierają ze swojego grona wiceprzewodniczącego zarządu,

sekretarza i skarbnika Stowarzyszenta, zzastrzężęntem § 7 ust. 3.

W razie rezygnacji lub śmierci przewodniczącęgo Stowarzyszenia jego funkcję do końca

kadencj i pełni wiceprzewodnicz ący Zarządu.
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19. Walne Zebranie Członków moze postanowić o przyznaniuwynagrodzęnia członkomZarządu

Ztytńupełnionej funkcji. Wysokość izasady lvypłaty wynagrodzęnia orazinnych świadczeń

pieniężnych i niepieniężnych określa Walne Zebtanie Członków.

20. Do kompetencj i Zarządu należą

a) kierowanie Stowarzyszeniem w okresie między Walnymi Zebranie Członków,

b) realizacja celów Stowarzyszenia,

c) sporządzanie i uchwalanie planów pracy orazbudżetu,

d) sprawowanie zarządu nad majątkiem Stowarzyszenia; decydowanie o nabywaniu,

zbywaniu lub obciążaniu majątku Stowarzyszenia; przyjmowanie zapisów oraz

darowim,

e) reprezentowanie Stowarzyszenia na zev,mątrz,

f) zwoływanie Walnego Zebrańa Członków i wykonywanie jego uchwał,

g) składarrie Walnemu Zebrańu Członków Towarzystwa sprawozdń zę swej

działalności,

h) przyjmowanie i skreślanie członków Stowarzyszenia,

i) ustalanie wysokości składek członkowskich,

j ) uchwalanie regulaminów wewnętrnly ch i innych wewnętrznych regulacj i.

k) decydowanie w innych sprawac}r nię zastrzeżonych do kompetencji innych władz

Stowarzyszenia,

l) uchwalanie standardów zawodolvych dla psychotraumatologa i psychotraumatologa

superwizora, po zasięgnięciu opinii Komisji Naukowo-DydakĘcznej oraz Komisji

Etyki;

m)prryznawanie, odnawianie i cofanie Cerlyfikatu Psychotraumatologa oraz Certyfikatu

Psychotraumatologa Superwizora, po zasięgnięciu opinii Komisji Naukowo-

Dydaktycznej,

n) przyznawanie i cofanie rekomendacji zewnętrznym ośrodkom szkoleniowym,

naukowym i badawczym, które o udzielenie rekomendacji do Stowarzyszenia się

nwócą,po zasięgnięciu opinii Komisj i Naukowo-Dydaktyczrrej .

21. PosiedzeńaZarządu odbywają się w miarę patrzeb,nierzadziejjednak niżraz na kwartał.

PosiedzeniaZaruąduzrvołujePrzewodniczącyZaruądu.

2Z.UchwaĘ Zarządu podejmowane są nvykJą większością głosów w obecności co najmniej

połowy ogólnej liczby jego członków. W przypńku równej liczby głosów rozsttzygający

jest głos Przewodniczącego Zarządu. 
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Komisja RewĘjna

23. Komisja Rewizyjna powoĘwana jest przez Walne Zebrarię Członków do sprawowania

kontroli nad dzińalno ścią Stowarzyszenia.

24. Komisja Rewizyjna Iiczy odL do 3 osób, powołanych spośród członków Stowarryszenia,

Wóre zę swojego grona wybierają przewodniczącego i wiceprzewodniczącego. W

przypadku składu trzyosobowego wybrany zostaje także sekretarz.

25. Członkowie Komisji Rewią,jnej nie mogą byó jednocześnie członkami Zarządu

Stowarzyszenia.

26. Do kompetencji Komisji Rewiryjnej naleĘ

a) kontrolowanie działalnościZarządu,w szczególności w obszatze finansowym,

b) składanie wniosków z kontroli na Walnym Zębraniu CzłoŃów,

c) prawo wystąpienia z wnioskiem o zwołanie Walnego Zebrartia Cńonków oraz

zebrańaZarządu,

d) składanie wniosków o absolutorium dla władz Stowarzyszenia,

e) składanie sprawozdń ze swojej działalności na WalnymZebrartiaCzłonków.

Komisja Naukowo-Dydaktyczna

27. Komisja Naukowo-Dydaktyczna powoływana jest przez Walne Zebtanię Członków do

sprawowania kontroli merytorycznej nad działalnością Stowarzy szenia.

28. Komisja Naukowo-DydakĘczna licry od 2 do 3 osób, powołanych spośród członków

Stowarzyszenia, które zę swojego grona wybierają przewodniczącęgo i

wiceprzewodniczącego. W przypadku składu trzyosobowego wybrany zosĄe także

sękretarz.

29. Cńotlkami Komisji Naukowo-DydaĘcznej mogą być osoby posiadające CeĄfikat
Psychotraumatologa, z zastrzeżeniem § 7 ust, 4.

30. Do kompetencji Komisji Naukowo Dydak§cznej naleĘ;

a) nadzór merytoryczny i naukowy nad szkoleniami, konferencjami i seminariami

naukowymi organizowany ch przez Stowarzyszenie,

O

9



b) powoływanie członków zewnętrnrcj komisji egzaminacyjnej na potrzeby

egzaminów uprawniających do ubiegania się o cerĘfikaty wydawane przez

Stowarzyszenie.

c) organizacjaegzaminów zewnęttmtych uprawni ającychdo ubiegania się o CeĘfika§
wydawane przez Stowarzyszenie,

d) ocena wniosków o ptzyzrlarie, odnowienie i cofnięcie CeĘfikatu
Psychotraumatologa oraz CeĘfikatu Psychotraumatologa Superwizora, w tym

wydawanie dodatkowy ch zalęceń dla członków ubiegaj ących się o ceĘfi katy,

e) prowadzenie ewidencji prryznanych, odnowionych i cofnięĘch Certyfikatów
psychotraumatologa oruz ceĘfikatów psychotraumatologa superwizora,

0 formułowanie rekomendacji dla Zarządu do§czących merytorycznej strony

dzińalności Stowarzy szeńą

g) wydawanie opinii o przyznaniu rekomendacji zewnętrzrym ośrodkom

szkoleniowym, naukowym i badawczym. Nadzór i kontrola merytoryczna takich

ośrodków w zakresie przyntanej rekomendacji,

h) wydawanie opinii o standardach zawodowych dla psychotraumatologa i
psychotraumatologa superwizora,

i) wydawanie opinii w innych sprawach, o które zvwócą się inne organy statutowe

Stowarzyszenia lub członkowie Stowarzyszenia,

j ) wykonywanie innych czynności powierzony ch przez Zanąd Stowarzyszenia.

Sąd Koleżeński

31. Sąd Koleżeński powoływany jeśptzez Walne Zebranie Członków w szczególności do

rozpatrywańa,tozsttrygania i orzekania w sprawach sporów, w klórych co najmniej jedną

ze stron jest członek Stowarzyszenia.

32. Sąd Koleżeński liczy od 2 do3 członków, powołanych spośród członków Stowarzyszenia,

którę zę swojego grona wybierają przewodniczącego i wiceprzewodniczącego. W

przypadku składu trzyosobowego wybrany zostaje także sekretarz.

33. Do kompetencji Sądu Koleżeńskiego należy w szczególności:

a) rczsttzyganie spraw członków Stowarzyszenia zwiapzmych z nieprzestrzegartiem

przez nich Statutu Stowarzyszenia, Kodeksu E§cmego Psychotraumatologa oraz

ł
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innych regulacji wewnętrznych, takich, jak regulaminy czy uchwały władz

Stowarzyszenia,

b) rozstrzygartie ewentualnych sporów pomiędzy członkami Stowarzyszenia a

władzani Stowarzy szenia,

c) rozsttzy ganie ewentualnych sporów pomiędzy członkami Stowarzyszenia,

d) orzekanie w innych sprawach, o które zvwócą się członkowie i organy statutowe

Stowarzyszenia, zgodnie z wewnętrznymi regulacj ami.

34. Sąd ńiera się po wpłynięciu do niego sprawy i orzeka w terminach określonych w

Regulaminie Sądu Koleżeńskiego.

35. Postępowanie ptzed Sądem możebyówszezele na wniosek:

a) cńoŃaStowarzyszenia,

b) Zarządu lub innego organu Stowarzyszenia, w rytuacji, w której organy te powezmą

wiadomośó o takim postępowaniu członka stowarąrszenia, które może być

niezgodne z Kodeksem Etycznym Psychotraumatologa.

36. Sąd Koleżeński orzekanastępujące kary:

a) upomnienia,

b) zańeszenia w prawach członkowskich na okres do 2 lat,

c) wykluczenia ze Stowarzyszeńa.

37. Od orzęczenia Sądu Koleżeńskiego stronom przysługuje odwołanie do najbliższego

Walnego Zgromadzenia.

38, Do wydania orzeczeńa Sądu Koleżeńskiego potrzebna jest obecność przynajmniej 2

człoŃów sądu. w prrypadku równej liczby głosów tozstrrygający jest głos

Przewodniczącego.

39. Szczegółowe zasady działarlia Sądu Koleżeńskiego określone są w Regulaminie Sądu,

uchwalonym zgodnie z § 7 ust. 6 stafutu.

Komisja Etyki

40. Komisja EĘki powoływana jest przez Walne Zebranie Członków w celu zapewnienia

wysokiego i zgodnego z Kodeksem EĘcnrym Psychotraumatologa poziomu usfug

świadczonych przez członków Stowarryszenia na rzęcz ich pacjentów. Komisja opiniuje

ponadto badania naukowe prowadzonę przęz członków Stowarzyszenia pod kątem ich

zgodności z zasńani etyki.
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41. Komisja Etyki liczy odZ do 3 osób, powołanych spośród członków Stowarzyszenia, które

ze swojego grona wybierają przewodniczącego i wiceprzewodniczącego. W przypadku

składu trzyosobowego wybrany zostaje także seŁłetaru.

42. Cńol'karrti Komisji E§ki mogą być osoby posiadające CeĘfikat Psychotraumńologa, z

zasttzeżeniem § 7 ust. 5.

43. Do kompetencji Komisji Etyki naleĘ:

a) przyjmowanie oruzrozpoznawanie skarg i wniosków składanych przęzpacjentów w

nviązku z dziŃalnością psychoterapeuĘczną prowadzoną ptzez członków

nvy czĄny ch S towarzy szenia,

b) przyjmowanie otazrozpoznawanie skarg i wniosków składanych przez inne osoby,

których po stępowanie członka Stowarry sz erria doty czy,

c) wydawanie członkom mvyczajnym Stowarzyszenia wiĘących zalecęń w wypadku

stwierdzonych nieprawidłowości w złitązku ze ńożoną skargą lub wnioskiem,

d) kontrola wykonania wydanych członkom Stowarzyszeńa zaleceń,

e) wydawanie opinii w sprawie wykluczeni a cńonka ze Stowaruyszenia,

0 wydawanie opinii w przedmiocie zgodności badń naukowych z zasadarni etyki,

g) wydawanie opinii o standardach zawodowych dla psychotraumatologa i
psychotraumatologa superwizora.

44. Komisja Etyki zbięra się po wpłynięciu do niej sprawy i oruekaw terminach określonych

w Regulaminie Komisji Etyki.

45. Postępowanie ptzed KomisjąEtyki możebyćwszczęte na wniosek:

a) pacjenta, który korzystał z pomocy członka Stowarzyszenia,

b) innej osoby, którego postępowanie członka Stowarzyszenia dotyczy,

c) cńonkaStowarzyszenia,

d) organuStowarzyszenia,

e) zurzęduptzez Komisję Etyki.

46. Komisja Etyki wydaje orzeczeńa o:

a) zgodności bądź ńezgodności postępowania cńonka Stowarzyszęńa z Kodeksem

Etycznym Psychotraumatologa - może przy tym wydawać zalęcęńa usunięcia

naruszeń,

b) w formie opinii - o wykluczeniu czŁonka ze Stowarzyszenia za tanuszenie zasad

Kodeksu E§cmego Psychotraumatologa,

c) w formie opinii - o zgodności standardów zawodowych dla psychotraumatologa i
psychotraumatologa superwizora z Kodeksem E§cznym Psychotraumatologa,
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d) zgodnoŚci bądź ńezgodności planowanych badań naukowych z zasadarti etyki -

moze przy tym wydawaó zalęceńausunięcia naruszeń.

47. Od orzęczenia Komisji EĘki stronom przysfuguje odwołanię do nĄbliższego Walnego

Zgromadzenia.

48. Do wydania orzeczenia Komisji Etyki potrzebnajest obecnośó przynajmniej 2 człoŃów
Komisji. W przypadku równej liczĘ głosów tozstrrygający jest głos Przewodniczącego.

49. Szczegółowe zasaĘ działartia Komisji Etyki określone są w Regulaminie Komisji Etyki,

uchwalonym zgodnie z § 7ust. 7 statutu.

§5
MAJĄTEK I Ft IIDUSZE

1. Majątek Stowarzyszenia powstaje:

a) ze składek człoŃowskich,

b) z darcwizn spadków, zapisów, własnej działalności,

c) z dotaĄi, dof,tnansowań i ofiarności publicznej.

d) z prowadzonej działalności gospodarczej (eżeli taka będzie prowadzona), z

uwzględnieniem ust. 5 ponizej.

2, Funduszami i majątkiem Stowarzyszenia zatządza Zarząd.

3. Wszelkie środki pienięzne mogą być przechowywane wyłącznie w kasie lub na rachunku

bankowym Stowarzyszenia.

4. Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansową zgodnie z obowiązującymi przepisami

prawa.

5. Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą według ogólnych zasad,

określonych w odrębnych przepisach, Dochód z dziŃalności gospodarczej Storł,arzyszenia

słuĘ realizacji celów statutowych i nie może byc przeznaczony do podziału między jego

członków.

§6
POSTANO\ilIENIA KOŃCOWE

1. Uchwałę wsprawie zmiany Statutuorazuchwałęorozvviązaniu Stowarzyszeniapodejmuje

walne zebranie członków.
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2. Podejmując uchwałę o rczwiązartiu Stowarzyszenia Walne Zębrante Członków określa

sposób jego likwidacji oraz przęznaczenie maj ątku stowarzyszenia.

3. W sPrawach nie uregulowanych niniejszym statutem mają zastosowanie przepisy Prawa o

stowarryszeniach.

§7
POSTANOWIENIA SZCZEGÓLNE I PRZEJŚCIOWE

1. Członkowie załoĘciele stają się członkami zvvyczajnymi Stowarązszenia.

2. Okres kadencji pierwszych władzi organów Stowarzyszenia liczony jest od dnia Ęestracji
Stowarzyszenia w Krajowym Rejestrze Sądowym.

3 . W prą'padku wyboru Zarządu w liczb ię trzech osób, Znząd składa się z przewodniczącego,

wiceprzewodniczącego i sekretarza. Funkcję skarbnika pełni w takim przypadku

wi ceprzewo dńczący zarządl.

4. Pierwszy skład Komisji Naukowo-Dydaktycznej i kazdy następny, do czasu wydania przez

Stowarzyszenie CeĄfikatów Psychotraumatologa w liczbię pozwalającej na jej

obsadzenie w minimalnym składzie, powoływany jest spośród członków Stowarzyszenia:

a) posiadających stopień naukow} co najmniej doklora w dziedzinie nauk społeczrych w

dyscyplinie psychologia i

b) udokumentowany aktualny dorobek naukowo-dydakĘcmy w obszarze

psychotraumatologii.

5. Pierwszy skład Komisji Etyki i ku;zdy następny, do czasu wydania przez Stowarzyszenie

CeĘfikatów Psychotraumatologa w liczbie pozwalającej na jej obsadzenie w minimalnym

składzie, powoĘwany j e st spośród członków Stowarzyszenia:

a) posiadających stopień naukowy co najmniej doktora w dziedzinie nauk społeczrrych

w dyscyplinie psychologia lub

b) posiadających co najmniej roczny, udokumentowany stuż w prowadzeniu ząęć
dydakĘcmych na uczelni wyższej zzal<ręsu eĘki w zawodzie psychologa lub

c) posiadających oprócz wyksźałcenia psychologicznego także wyższe wykształcenie

prawnicze.

6. Regulamin Sądu Koleżeńskiego zostanie uchwalony przęz pierwszy skład Sądu

Koleżeńskiego w terminie do sześciu miesięcy od da§ Ąestracji Stowarzyszenia

}
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7, Regulamin Komisji EtYki zostanie uchwalony ptzezpierwsry skład Komisji Etyki w
terminie do sześciu miesięcy od daty rejestracji stowarzyszenia

8' Kodeks EĘcznY PsYchotraumatologa zostanie uchwalony w terminie do sześciu miesięcy
od daty rejestracji Stowarzyszenia.

Warszawa, 25 listopada2)2l rclcu.
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